
111 年 4 月 29 日修正 

第 1頁 

「資訊服務採購契約範本」修正條文對照表 

修正內容 現行內容 說明 

第五條  契約價金之給付條件 

…… 

(三)廠商履約有下列情形之一者，機關

得暫停給付契約價金至情形消滅

為止： 
…… 

5.廠商對其派至機關提供勞務之

派駐勞工，未依法給付工資，未

依規定繳納勞工保險費、就業保

險費、勞工職業災害保險費、全

民健康保險費或未提繳勞工退

休金，且可歸責於廠商，經通知

改正而屆期未改正者。 

…… 

 

第五條  契約價金之給付條件 

…… 

(三)廠商履約有下列情形之一者，機關

得暫停給付契約價金至情形消滅

為止： 
…… 

5.廠商對其派至機關提供勞務之

派駐勞工，未依法給付工資，未

依規定繳納勞工保險費、就業保

險費、全民健康保險費或未提繳

勞工退休金，且可歸責於廠商，

經通知改正而屆期未改正者。 

 

…… 

 

 

 

 

 

 

 

第 3款，因應勞工職業災害保險及保護

法定於 111 年 5月 1日施行，並參考勞

動部勞工保險局111年 3月 7日保納新

字第 11160051190 號函建議修正。 

第八條  履約管理 

…… 

(六)轉包及分包： 

…… 

13.廠商應於下列分包部分開始作

業前，將分包廠商名單送機關備查

第八條  履約管理 

…… 

(六)轉包及分包： 

…… 

 

 

 

 

 

 

1.增訂第 6款第 13目，參考本會工程契

約範本增訂考量機關未能掌握分包廠

商名單或未進行資格檢核，易生管制
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第 2頁 

修正內容 現行內容 說明 

（由機關視個案情形於招標時載

明；未載明者無)： 

(1)專業部分：＿＿＿。 

(2)達一定數量或金額之部分：

＿＿＿。 

(3)進度落後達＿%之部分：＿＿

＿。(未載明落後百分比者不

適用） 

…… 

(二十)勞工權益保障： 

…… 

2.廠商為自然人時，應提出勞工保

險、勞工職業災害保險及全民健

康保險投保證明文件，如屬依法

不得參加勞工職業災害保險

者，應提出履約期間參加含有傷

害、失能及死亡保障之商業保險

相關證明文件，其保險保障應不

低於以相同薪資參加勞工職業

災害保險，機關依商業保險費支

付，並以相同薪資條件參加勞工

職業災害保險之費用為上限。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

…… 

(二十)勞工權益保障： 

…… 

2.廠商為自然人時，應提出勞工保

險及全民健康保險投保證明文

件，如屬依法不得參加職業災害

保險者，應提出履約期間參加含

有傷害、失能及死亡保障之商業

保險相關證明文件，其保險保障

應不低於以相同薪資參加職業

災害保險，機關依商業保險費支

付，並以相同薪資條件參加職業

災害保險之費用為上限。 

 

 

及執行疏漏，爰依政府採購法施行細

則第89條規定，載明得標廠商應將(1)

專業部分或(2)達一定數量或金額部

分之分包廠商名單送機關備查；另載

明於(3)之部分，倘進度落後達一定程

度，廠商應將分包廠商名單送機關備

查，爰新增第 6款規定。 

 

 

 

 

 

2.第 20 款，因應勞工職業災害保險及保

護法定於 111 年 5 月 1 日施行，並參

考勞動部勞工保險局 111 年 3 月 7 日

保納新字第 11160051190 號函建議修

正。 
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修正內容 現行內容 說明 

…… 

4.機關發現廠商違反相關勞動法

令、性別工作平等法等情事時，

檢附具體事證，主動通知當地勞

工主管機關或勞工保險局（有關

勞工保險、勞工職業災害保險投

保及勞工退休金提繳事項）依法

查處。 

…… 

10.廠商派至機關提供勞務之派駐

勞工，依相關勞動法令或性別工

作平等法規定請假者：（由機關

四擇一於招標時載明） 

…… 

上開派駐勞工請假，其屬依法令

不給付全部或部分薪資者，機關

應比照扣除契約價金。另上開第

2子目廠商應派員代理而未派相

當之勞工代理者，機關將扣除契

約相當金額，扣除金額之計算方

式如下（由機關於招標時載

明），廠商不得將未派員代理遭

…… 

4.機關發現廠商違反相關勞動法

令、性別工作平等法等情事時，

檢附具體事證，主動通知當地勞

工主管機關或勞工保險局（有關

勞工保險投保及勞工退休金提

繳事項）依法查處。 

…… 

 

10.廠商派至機關提供勞務之派駐

勞工，依相關勞動法令或性別工

作平等法規定請假者：（由機關

四擇一於招標時載明） 

…… 

上開派駐勞工請假，其屬依法令

不給付全部或部分薪資者，機關

應比照扣除契約價金。另上開第

2子目廠商應派員代理而未派相

當之勞工代理者，機關將扣除契

約相當金額，扣除金額之計算方

式如下（由機關於招標時載

明），廠商不得將未派員代理遭
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修正內容 現行內容 說明 

受機關扣款之金額轉嫁予請假

之派駐勞工負擔或採取其他不

利派駐勞工之作為： 

…… 

□(2)依每人每月之契約價金扣除

廠商應提繳之勞工退休金、勞工

保險費、勞工職業災害保險、就

業保險費、工資墊償基金、職業

災害保險費、全民健保費、廠商

管理費、利潤及稅捐，除以___

小時(由機關於招標時載明；未

載明者，為 240 小時)為單價小

時基準，乘以未派相當之勞工代

理之時數。 

…… 

 

受機關扣款之金額轉嫁予請假

之派駐勞工負擔或採取其他不

利派駐勞工之作為： 

…… 

□(2)依每人每月之契約價金扣除

廠商應提繳之勞工退休金、勞工

保險費、就業保險費、工資墊償

基金、職業災害保險費、全民健

保費、廠商管理費、利潤及稅

捐，除以___小時(由機關於招標

時載明；未載明者，為 240 小時)

為單價小時基準，乘以未派相當

之勞工代理之時數。 

…… 

 

第十條  保險 

…… 

(八)廠商應依中華民國法規為其員工及

車輛投保勞工保險、勞工職業災害

保險、全民健康保險及汽機車第三

人責任險。其依法免投勞工保險、

勞工職業災害保險者，得以其他商

第十條  保險 

…… 

(八)廠商應依中華民國法規為其員工及

車輛投保勞工保險、全民健康保險

及汽機車第三人責任險。其依法免

投勞工保險者，得以其他商業保險

代之。 

 

 

第 8款，因應勞工職業災害保險及保護

法定於 111 年 5月 1日施行，並參考勞

動部勞工保險局111年 3月 7日保納新

字第 11160051190 號函建議修正。 
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修正內容 現行內容 說明 

業保險代之。 

…… 

 

…… 

 

第十一條  保證金 

…… 

(七)廠商未依契約規定履約或契約經終

止或解除者，機關得就預付款還款

保證尚未遞減之部分加計年息 5% 

之利息(於非可歸責廠商之事由之

情形，免加計利息)，隨時要求返還

或折抵機關尚待支付廠商之價金。  

…… 

 

第十一條  保證金 

…… 

(七)廠商未依契約規定履約或契約經終

止或解除者，機關得就預付款還款

保證尚未遞減之部分加計年息 5% 

之利息，隨時要求返還或折抵機關

尚待支付廠商之價金。 

…… 

 

 

第 7款，就預付款尚未遞減部分加計利

息要求返還，其加計利息部分宜以可歸

責廠商之事由為限，爰酌修文字避免誤

解。 

 


